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RENCANA KINERJA TAHUNAN 

 

Nama/Unit Organisasi : Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Bangka Selatan 

Tahun   : 2022 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1. 
Meningkatkan Validitas 

Data Pemilih 

Persentase KPU Kabupaten/Kota, 

Kecamatan dan Kelurahan yang 

telah memutakhirkan data pemilih 

pada system informasi 

80% 

2. 

Meningkatnya Kualitas 

Logistik Pemilu sebagai 

dukungan pelaksanaan 

pemilu berikutnya 

Persentase Logistik Pemilu dalam 

keadaan baik 
90% 

3. 

Meningkatnya kapasitas 

lembaga penyelenggaraan 

Pemilu/Pemilihan 

Nilai Evaluasi atas akuntabilitas 

kinerja KPU Kabupaten Bangka 

Selatan 

B 

Persentase KPU Kabupaten Bangka 

Seltan yang menyusun Laporan 

Keuangan sesuai dengan SAP 

90% 

4. 

Terlaksananya 

Pemilu/Pemilihan yang 

aman, damai, jujur dan adil 

Persentase KPU Kabupaten/Kota, 

PPK dan PPS yang melaksanakan 

Pemilu/Pemilihan tanpa konflik 

95% 

Persentase penyelenggara 

Pemilu/Pemilihan yang terbukti 

melakukan pelanggaran 

Pemilu/Pemilihan 

3% 

Persentase sengketa hokum dalam 

pemilih/Pemilihan 
3% 

5. 

Meningkatnya 

Penyelenggaraan 

Pemilu/Pemilihan yang 

Demokratis 

Persentase KPU Kabupaten/Kota, 

PPK dan PPS yang 

menyelenggarakan 

Pemilu/Pemilihan sesuai dengan 

jadwal dan ketentuan yang berlaku 

100% 

 

TOBOALI, 05 Januari 2022 

 

KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN BANGKA SELATAN 

KETUA, 

 

 

 

AMRI. R, SP 

 



RENCANA KINERJA TAHUNAN 

 

Nama/Unit Organisasi : Sekretariat Komisi Pemilihan Umum  

  Kabupaten Bangka Selatan 

Tahun   : 2022 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1. 

Meningkatnya Kualitas 

Logistik Pemilu sebagai 

Dukungan Pelaksanaan 

Pemilu berikutnya 

Persentase Lofgistik Pemilu dalam 

keadaan baik 
90% 

2. 
Meningkatnya Akuntabilitas 

Keuangan dan Kinerja KPU 

Nilai Evaluasi atas akuntabilitas 

kinerja KPU Kabupaten Bangka 

Selatan 

B 

Persentase KPU Kabupaten Bangka 

Seltan yang menyusun Laporan 

Keuangan sesuai dengan SAP 

90% 

3. 

Tersusunnya keputusan 

KPU serta 

pendokumentasian 

informasi hokum sesuai 

peraturan perundang-

undangan 

Persentase rancangan keputusan 

KPU Kabupaten Bangka Selatan 

yang disusun dan diharmonisasi 

dengan tepat waktu sesuai dengan 

kerangka regulasi KPU 

70% 

4. 

Terwujudnya dukungan 

sarana dan prasarana guna 

meningkatkan kelancaran 

tugas KPU  

Persentase tersedianya sarana dan 

prasarana untuk memenuhi 

kebutuhan kerja pegawai yang 

berfungsi dengan baik 

80% 

5. 
Meningkatnya kapasitas 

SDM yang berkompeten 

Persentase kesesuaian kompetensi 

pegawai terhadap standar 

kompetensi 

80% 

6. 

Terwujudnya dukungan 

logistic dalam 

penyelenggaraan 

pemilu/pemilihan 

Persentase pendistribusian logistic 

pemilu/pemilihan secara tepat 

sasaran, tepat jumlah, tepat jenis, 

tepat mutu, dan tepat waktu 

100% 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



    

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

7. 

Terwujudnya Tahapan 

Pemilu/Pemilihan sesuai 

jadwal 

Persentase KPU Kabupaten/Kota, 

PPK dan PPS yang 

menyelenggarakan 

Pemilu/Pemilihan sesuai dengan 

jadwal dan ketentuan yang berlaku 

100% 

8. 
Terwujudnya data pemilih 

yang terkini 

Persentase KPU Kabupaten/Kota,  

Kecamatandan Kelurahan yang 

telah memutakhirkan data pemilih 

pada system informasi 

90% 

 

 

 

TOBOALI, 05 Januari 2022 

 

KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN BANGKA SELATAN 

SEKRETARIS, 

 

 

 

HERMADI, SH 

NIP. 19640326 198603 1 007 


